ДОХОДЫ И РАСХОДЫ НАСЕЛЕНИЯ

ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА


ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА
Номинальная начисленная и реальная заработная плата
по городам и районам1)
	
	Номинальная начисленная
среднемесячная 
заработная плата, 
руб. 
	Реальная заработная плата
	Номи-нальная 
начисленная 
средняя 
заработная плата 
в мае
2018 г. 
в % к
средне-областному 
уровню 

	
	январь-май 
2018 г.
	май
2018 г.
	январь-май 
2018 г. 
в % к
январю-маю   2017 г. 
	май 2018 г. в % к
	

	
	
	
	
	маю
2017 г. 
	декабрю 2017 г.
	апрелю 2018 г. 
	

	Всего по области
	764,9
	814,4
	114,4
	114,8
	95,0
	104,3
	100,0

	г.Витебск
	828,4
	868,1
	113,6
	113,9
	92,7
	103,2
	106,6

	г.Новополоцк
	1 041,7
	1 105,5
	118,4
	116,1
	86,3
	106,3
	135,7

	районы:
	
	
	
	
	
	
	

	Бешенковичский
	590,4
	636,7
	116,8
	118,0
	103,6
	105,5
	78,2

	Браславский
	591,9
	651,0
	111,2
	113,3
	102,0
	105,8
	79,9

	Верхнедвинский
	698,3
	778,8
	111,4
	118,8
	96,2
	107,7
	95,6

	Витебский
	722,9
	769,2
	110,6
	110,6
	99,7
	103,5
	94,4

	Глубокский
	656,2
	706,6
	110,9
	111,7
	95,1
	104,5
	86,8

	Городокский
	627,0
	650,9
	115,1
	113,3
	97,8
	100,6
	79,9

	Докшицкий
	644,8
	688,9
	115,2
	116,3
	87,8
	101,7
	84,6

	Дубровенский
	644,5
	736,3
	109,0
	110,9
	108,1
	109,7
	90,4

	Лепельский
	650,8
	701,8
	110,7
	112,4
	95,3
	108,5
	86,2

	Лиозненский
	578,5
	627,9
	111,8
	112,7
	92,6
	105,1
	77,1

	Миорский
	587,4
	695,5
	113,6
	115,7
	118,8
	115,0
	85,4

	Оршанский
	739,7
	772,7
	115,6
	116,1
	96,5
	102,5
	94,9

	Полоцкий
	783,2
	826,7
	114,0
	113,2
	95,4
	103,4
	101,5

	Поставский
	639,8
	686,7
	113,1
	114,6
	94,8
	104,5
	84,3

	Россонский
	626,9
	675,6
	113,8
	119,0
	101,1
	105,2
	83,0

	Сенненский
	608,6
	716,7
	114,0
	116,5
	114,3
	117,6
	88,0

	Толочинский
	659,4
	725,0
	111,6
	114,6
	105,3
	102,4
	89,0

	Ушачский
	577,8
	634,2
	112,4
	116,5
	106,7
	106,6
	77,9

	Чашникский
	750,9
	815,7
	116,3
	119,3
	103,7
	101,4
	100,2

	Шарковщинский
	534,1
	594,4
	115,4
	119,0
	111,6
	106,3
	73,0

	Шумилинский
	592,4
	646,7
	114,6
	117,5
	107,4
	105,0
	79,4


1) Без микроорганизаций и малых организаций без ведомственной подчиненности.
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