ДОХОДЫ И РАСХОДЫ НАСЕЛЕНИЯ

СТОИМОСТЬ РАБОЧЕЙ СИЛЫ

СТОИМОСТЬ РАБОЧЕЙ СИЛЫ
Номинальная начисленная и реальная заработная плата
по городам и районам в феврале 2020 г.1)
	
	Номинальная начисленная
средняя 
заработная плата2), руб.
	Реальная заработная плата, 
в % к
	Номинальная 
начисленная 
средняя 
заработная плата 
в % к
средне-областному 
уровню2)

	
	
	февралю 2019 г.
	январю
2020 г.
	

	Всего по области
	939,5
	108,9
	98,2
	100,0

	г.Витебск
	1 006,6
	107,4
	99,3
	107,1

	г.Новополоцк
	1 274,5
	108,8
	93,9
	135,7

	районы:
	
	
	
	

	Бешенковичский
	755,3
	113,6
	97,8
	80,4

	Браславский
	794,7
	114,1
	98,8
	84,6

	Верхнедвинский
	830,5
	108,7
	97,1
	88,4

	Витебский
	925,1
	112,5
	102,9
	98,5

	Глубокский
	808,6
	112,1
	99,5
	86,1

	Городокский
	763,4
	106,9
	97,8
	81,3

	Докшицкий
	863,9
	113,8
	101,8
	92,0

	Дубровенский
	760,2
	109,7
	99,0
	80,9

	Лепельский
	816,0
	108,3
	99,3
	86,9

	Лиозненский
	753,8
	113,8
	100,0
	80,2

	Миорский
	720,0
	111,4
	100,7
	76,6

	Оршанский
	900,4
	107,5
	98,9
	95,8

	Полоцкий
	928,2
	108,0
	95,3
	98,8

	Поставский
	780,0
	109,8
	99,6
	83,0

	Россонский
	766,8
	110,8
	98,3
	81,6

	Сенненский
	744,6
	112,9
	100,4
	79,3

	Толочинский
	811,6
	110,5
	99,7
	86,4

	Ушачский
	715,4
	108,3
	92,5
	76,1

	Чашникский
	931,9
	110,1
	101,2
	99,2

	Шарковщинский
	675,4
	112,4
	98,8
	71,9

	Шумилинский
	758,6
	110,2
	96,9
	80,7


_________________________
1) Без микроорганизаций и малых организаций без ведомственной подчиненности.
2) С учетом приведения методологии формирования фонда заработной платы 
в соответствие с внесенными изменениями в Трудовой кодекс Республики Беларусь и иные нормативные акты, вступившими в силу 28.01.2020. 
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